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N SIE IHRE PERSPEKTIVE!

Landesvermessung und Geobasisinformation Brandenburg (LGB)

Sachbearbeiter/in (m/w/d)
) in der Dienst- und Fachaufsicht uber die
Offentlich bestellten Vermessungsingenieure (ObVI)

Kommen Sie in unser Team und sorgen Sie mit dafir, dass Liegenschaftsvermessungen in Brandenburg
durch ObVI birgerfreundlich, kompetent und qualitatsgerecht erledigt werden.

Die Stelle ist ab sofort, entweder in unseren Betriebsstellen Frankfurt(Oder) oder Potsdam, unbefristet
mit der Entgeltgruppe 10 TV-L bzw. Besoldung A10 zu besetzen.

Diese Aufgaben erwarten Sie:
e Sicherstellung der recht- und zweckmaRigen Berufsausiibung der ObVI, Durchfiihrung von
Geschaftsprifungen und Geschéaftsabwicklungen
e Beurteilung fachlicher Differenzen zwischen ObVI und Katasterbehdrden gemaR der
Fortfihrungsentscheidungsvorschrift (VVFortEnt)
e Bearbeitung von Widerspriichen gegen Kostenentscheidungen und Abmarkungen der ObV!
e Beantwortung von Biirgeranfragen iiber ObVI, fachliche Beratung der ObV!

Diese Qualifikationen bringen Sie mit

e Abschluss: Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder FH-Diplom) der Fachrichtung
Vermessung, Geodasie, Geoinformatik oder vergleichbare Studienrichtungen und
Laufbahnbefahigung fir den gehobenen vermessungstechnischen Verwaltungsdienst bzw.
entsprechende Fortbildung.

e Fachkenntnisse: vertiefte Kenntnisse des Liegenschaftskatasters in Brandenburg, seiner
Geschichte und der aktuellen Rechtsnormen. Kenntnisse des Berufsrechts der ObVI in
Brandenburg. Berufspraxis bei der ortlichen und hauslichen Durchfihrung von
Liegenschaftsvermessungen sind von Vorteil.

o Sprachkenntnisse: gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Sprachniveau B2),
Lesekompetenz flr Kurrentschrift.

Dariiber hinaus wird lhr Profil abgerundet durch:
e anwendungsbereite Kenntnisse des Verwaltungsrechts, Grundkenntnisse des Sachenrechts,
Grundbuchrechts und 6ffentlichen Baurechts.
e Routinierter Umgang mit MS Office und geodatischer CAD- und GIS-Software
e eine selbststandige, strukturierte Arbeitsweise, Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit.




Wir bieten lhnen:

Bei Interesse und Erfiillung der Voraussetzungen ist eine Ubernahme in ein Beamtenverhéltnis
zum Land Brandenburg moglich.

Vereinbarkeit von Familie und Beruf: flexible Arbeitszeitgestaltung, 30 Tage Urlaub und
bezahlte Freistellung am 24. und 31. Dezember, Mdglichkeit des Sonderurlaubs nach TV-L,
arbeitsortflexibles Arbeiten bis zu 72 Stunden im Monat.

Finanzielles: attraktive Vergutung nach TV-L und zusatzlich Jahressonderzahlung, 15 € monatlicher
Zuschuss zum VBB-Firmenticket oder Deutschlandticket, betriebliche Altersvorsorge bei der VBL.
Einarbeitung und Weiterentwicklung: begleitete Einarbeitung nach Einarbeitungsleitfaden,
umfangreiche Fortbildungsmdglichkeiten im

Gesundheit und Vorsorge: aktive Pause, Bildschirmuntersuchung, externe Sozialberatung.
Mobilitat und Standort: gute verkehrstechnische Anbindung, Parkplatze, Fahrradstellplatze.

Wir stehen fiir:

Chancengleichheit: Wir begriiRen Menschen in allen Dimensionen von Diversitdt und
gewahrleisten die berufliche Gleichstellung. Deshalb sind Bewerbungen von Frauen
ausdrucklich erwtnscht. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und
Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Flexibilitat: Wir fordern die Vereinbarkeit zwischen Arbeits- und Privatleben. Daher ist die
Tatigkeit grundsatzlich teilzeitgeeignet. Gehen entsprechende Bewerbungen ein, wird geprift,
ob dem Teilzeitwunsch im Rahmen der dienstlichen Méglichkeiten entsprochen werden kann.
Teamgeist: Wir leben Zusammenhalt, der bei Teamtagen, Firmenlaufen, Events sowie an allen
anderen Tagen spurbar ist.

Haben wir lhr Interesse an innovativen Technologien geweckt?

Dann freuen wir uns Uber Ihre aussagekraftige Bewerbung. Da uns der nachhaltige Umgang mit Ressourcen
besonders am Herzen liegt, bitten wir Sie, lhre Bewerbungsunterlagen in deutscher Sprache als pdf-
Datei, unter Angabe der Kennziffer 2025/22, bis einschlieRlich 09.11.2025 an Karriere@geobasis-bb.de

zu senden.

Nahere Informationen zum Datenschutz der LGB finden Sie auf unserer Internetseite.

llja Reisgies

Telefon: 0331/8844-368
Mail: karriere@geobasis-bb.de
Postanschrift: Heinrich-Mann-Allee 104 B, 14473 Potsdam



https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tv-l/west?id=tv-l-2023&matrix=1
mailto:Karriere@geobasis-bb.de
https://geobasis-bb.de/lgb/de/datenschutz

