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Stellenausschreibung
Kennziffer: 2021/24

Die LGB (Landesvermessung und Geobasisinformation Brandenburg) ist Bestandteil der Vermessungs- und
Katasterverwaltung im Land Brandenburg. Sie nimmt als Landesbetrieb hoheitliche Aufgaben wahr. Die Aufgaben
der LGB werden unter geobasis-bb.de erlautert.

In der LGB, am Betriebssitz Frankfurt (Oder), sind im Dezernat 33 ,GIS-InVekos* ein Arbeitsplatz fiir die

Sachbearbeitung Fachadministration GIS-Daten und GIS-Datenanalyse

unbefristet zum nachstmaoglichen Zeitpunkt zu besetzen.
Aufgaben:

Management und Auswertung von Geofachdaten im Auftrag des Ministeriums fir Landwirtschaft, Umwelt und
Klimaschutz Brandenburg (MLUK) und Integration in das Verwaltungs- und Kontrollsystem (InVeKoS) zur Umsetzung
flachenbezogener Fordermafnahmen (Entwicklungsplan fir den landlichen Raum Brandenburgs und Berlins
(EPLR)):

e  GIS-Datenmanagement und Qualitatssicherung von forderrelevanten Geofachdaten nach Ubernahme von
externen Stellen und Bereitstellung fiir Folgeprozesse im Agrarférderverfahren

o  GIS-technische Erstellung, Dokumentation und Fortschreibung von EPLR-relevanten Geofachdaten in
Zustandigkeit des Fachbereichs Landwirtschaft

¢ konzeptionelle Begleitung des Fachbereiches Landwirtschaft durch GIS-analytische Auswertungen

Anforderungen:

erforderlich:

o vorzugsweise abgeschlossene Fachhochschulausbildung (Dipl. —Ing. oder Bachelor) im Bereich
Geoinformatik, Informatik oder vergleichbare Fachrichtung im Bereich Vektor-/Rasterbild-Verarbeitung,
Geodatenbanken, GIS-Scripting bzw. eine vergleichbare berufliche Qualifikation aufgrund von
nachgewiesener Berufstatigkeit im relevanten Aufgabengebiet

e nachgewiesene Erfahrungen (Zertifikate, Projektbeschreibungen — auch fiir Projekte wahrend des Studiums
bzw. einer Qualifizierung, fachliche Tatigkeitsnachweise) in den Themenbereichen GIS-Datenanalyse oder
Arbeit mit Geodatenbanken

o gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Muttersprache oder Sprachniveau B2.2.)

winschenswert:

e analytisches Vorgehen bei der Erfassung/Strukturierung fachlicher Anforderungen, der Uberfiihrung in
Teilkonzepte und der Umsetzung in edv-gestiitzte Verfahrensablaufe

o Kenntnisse in der GIS-Technologie
Kenntnisse in SQL-Datenbankabfragen

o  Grundkenntnisse zur Nutzung von XML und WebFeatureServices (WFS) bzw. das Interesse an web-
Technologien

o Erfahrungen in der Dokumentation von Datenverarbeitungen


http://www.geobasis-bb.de/

Wir erwarten dariiber hinaus:

o Teamfahigkeit, Reflektionsfahigkeit des eigenen Verhaltens und des Teamerfolges

die Bereitschaft, neue technologische Schritte als Teil eines Teams vorzubereiten und mit diesem
gemeinsam in die Produktion zu (ibernehmen

Verantwortungsbereitschaft und Selbstreflektion zum Erkennen von Fehlerrisiken

sicheren Ausdruck in Wort und Schrift und die Fahigkeit, Wissen an das Team zu vermitteln
sicheres und freundliches Auftreten, ausgepragte Kundenorientierung

Fahigkeit zur Verwendung englischsprachiger Dokumente in der Praxis

Bereitschaft zur gelegentlichen Wahrnehmung von Dienstreisen (Standorte der Landesverwaltung
Brandenburg)

Wir bieten:

e eine begleitete Einarbeitung in die verwendeten Werkzeuge und Methoden

o die Mitwirkung in einem kleinen Team, welches die Starken aller blindelt und von gegenseitiger
Unterstlitzung gepragt ist

o zertifizierte familienfreundliche Unternehmensfiihrung, u. a. durch hohe Flexibilitat in der Arbeitszeit- und
Arbeitsortgestaltung

e ein kleinstadtisches Wohn- und Lebensumfeld mit guten Nahverkehrsmdglichkeiten und naturnaher
Auspragung und giinstigen Mietverhaltnissen;

o  Fortbildungsmaoglichkeiten
Leistungen nach TV-L (z. B. Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung bei der VBL)

e  Zuschusse zum VBB-Firmenticket

Vergiitung: Entgeltgruppe 11 TV-L
Das personliche Entgelt kann abhangig von der beruflichen Vorerfahrung uber dem
Eingangsentgelt dieser Entgeltgruppe liegen.

Bei gleicher Eignung und Befahigung werden Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen bevorzugt
beriicksichtigt. Zur Sicherung der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Mannern sind Bewerbungen von
Frauen ausdrtcklich erwlnscht.

Die Téatigkeit ist grundsétzlich fir Teilzeitarbeit geeignet. Gehen entsprechende Bewerbungen ein, wird gepriift, ob
dem Teilzeitwunsch im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten (insbesondere Anforderung der Stelle, gewlinschte
Gestaltung der Teilzeit) entsprochen werden kann.

Mit Ubersendung der Bewerbungsunterlagen erklaren Sie sich mit der Einsichtnahme in diese einverstanden und
stimmen der vorlibergehenden Speicherung lhrer zur Verfligung gestellten personenbezogenen Daten im Rahmen
des Auswahlverfahrens zu. lhre Daten werden entsprechend der geltenden Datenschutzvorschriften verarbeitet.
Nahere Informationen zum Datenschutz in der LGB finden Sie unter:

https://geobasis-bb.de/lgb/de/datenschutz

Bitte beachten Sie, dass sémtliche Unterlagen in deutscher Sprache oder entsprechend libersetzt einzureichen sind.
Verzichten Sie bitte auf die Ubersendung von Originalunterlagen, da die Bewerbungen nur zuriickgesandt
werden, wenn ein ausreichend frankierter Riickumschlag beigefiigt ist. Ferner bitten wir zu beachten, dass bei
auslandischen Studienabschlissen spatestens bei der Einstellung eine Gleichwertigkeitsbescheinigung der
Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB) bendtigt wird. Die im Zusammenhang mit der Bewerbung
entstehenden Kosten kdnnen nicht erstattet werden. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden die analogen
und digitalen Bewerbungsunterlagen vernichtet bzw. geloscht.

lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, aktuelle Zeugnisse, den Nachweis
tber einen Studienabschluss, Fortbildungsnachweise etc.) senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 2021/24
vorzugsweise per E-Mail bis einschlieflich 06.02.2022 an Personal@geobasis-bb.de oder per Post an
Landesvermessung und Geobasisinformation Brandenburg, Dezernat 11, Heinrich-Mann-Allee 103, 14473 Potsdam.



https://geobasis-bb.de/lgb/de/datenschutz
mailto:Personal@geobasis-bb.de

Bei Einsendung der Unterlagen per E-Mail sollten die von lhnen beigefiigten Unterlagen aus einer pdf-Datei
bestehen. Bewerbungsunterlagen in anderen Dateiformaten kdnnen im weiteren Verfahren nicht beriicksichtigt

werden.

Die LGB fordert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf und wurde dementsprechend zertifiziert.
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Zertifikat seit 2017
audit berufundfamilie



