
  
 
 

  
 
 

Stellenausschreibung 
Kennziffer: 2023/17 

 
Die Landesvermessung und Geobasisinformation Brandenburg (LGB) ist Bestandteil der Vermessungs- 
und Katasterverwaltung im Land Brandenburg. Sie nimmt als Landesbetrieb hoheitliche Aufgaben wahr. 
Die Aufgaben der LGB werden unter www.geobasis-bb.de erläutert. 
 
In der LGB ist im Dezernat „Technische Stellen Liegenschaftskataster, Mess-, Auswerte-und 
Informationssysteme (MAIS), Unterstützungsleistungen für Katasterbehörden“, am Betriebssitz Frankfurt 
(Oder) oder in der Betriebsstelle Potsdam, ein Arbeitsplatz für die 
 

Mitarbeit im Bereich ALKIS-Support (m/w/d) 
 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt, befristet bis zum 30.09.2024, zu besetzen. 
 
Aufgaben: 

 Bearbeitung von Störungsmeldungen der Anwender aus den Katasterbehörden, 

 Durchführung von anwenderbezogenen Tests in der zentralen ALKIS-Produktionsumgebung,  

 Mitwirkung an der Dokumentation zum ALKIS-Verfahren. 
 

Anforderungen: 
erforderlich 

 abgeschlossene Berufsausbildung in der Fachrichtung Geomatik oder Vermessungstechnik, 

 gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mind. Niveau B2). 
 
wünschenswert 

 Anwendungsbereite Kenntnisse im Betriebssystem Windows und den Office-Anwendungen, 

 Kenntnisse in der Bedienung der ALKIS-Verfahrenslösung und der ALKIS Datenstruktur. 
 

Wir erwarten darüber hinaus: 
 

 selbstständige Arbeitsweise, sicheres und freundliches Auftreten sowie Teamfähigkeit, 

 Fähigkeit, Probleme zu lösen, 

 Eigeninitiative und Kreativität, 

 ausgeprägte Kundenorientierung sowie sicheres und freundliches Auftreten, 

 Bereitschaft zur Wahrnehmung von Außenterminen (Dienstreisen). 
 
 
Wir bieten:  
 

 Familienfreundlichkeit durch hohe Flexibilität in der Arbeitszeit- und Arbeitsortgestaltung,  

 Einarbeitung am Arbeitsplatz und Fortbildungsmöglichkeiten, 

 Leistungen nach TV-L (z.B. 30 Tage Urlaub und bezahlte Freistellung am 24. und 31. Dezember, 
Jahressonderzahlung), 

 Zuschüsse zum VBB-Firmenticket, 

 themenbezogene Aktionen vom Betrieblichen Gesundheitsmanagement. 
 
 

http://www.geobasis-bb.de/


Vergütung:  Entgeltgruppe 9a TV-L. 
Das persönliche Entgelt kann abhängig von der beruflichen Vorerfahrung über dem 
Eingangsentgelt dieser Entgeltgruppe liegen. 

 
Bei gleicher Eignung und Befähigung werden Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Die Tätigkeit ist grundsätzlich für Teilzeitarbeit geeignet. Gehen entsprechende Bewerbungen ein, wird 
geprüft, ob dem Teilzeitwunsch im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten (insbesondere Anforderung der 
Stelle, gewünschte Gestaltung der Teilzeit) entsprochen werden kann. 
 
Mit Übersendung der Bewerbungsunterlagen erklären Sie sich mit der Einsichtnahme in diese 
einverstanden und stimmen der vorübergehenden Speicherung Ihrer zur Verfügung gestellten 
personenbezogenen Daten im Rahmen des Auswahlverfahrens zu. Ihre Daten werden entsprechend der 
geltenden Datenschutzvorschriften verarbeitet. Nähere Informationen zum Datenschutz in der LGB finden 
Sie unter: 

https://geobasis-bb.de/lgb/de/datenschutz 
 
Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen vernichtet bzw. gelöscht. 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, aktuelles Arbeitszeugnis, 
ggfls. Fortbildungsnachweise) senden Sie bitte als eine pdf-Datei, unter Angabe der Kennziffer 2023/17, 
bis einschließlich 02.07.2023 an Personal@geobasis-bb.de.  
Unvollständige Bewerbungsunterlagen und Unterlagen in anderen Dateiformaten können im weiteren 
Verfahren nicht berücksichtigt werden. 
 
Die LGB fördert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf und wurde dementsprechend zertifiziert. 

 

 

   

   

 

https://geobasis-bb.de/lgb/de/datenschutz
mailto:Personal@geobasis-bb.de

