<™ Landesvermessung und
Z~= Geobasisinformation Brandenburg
“N Zustandige Stelle nach § 73 BBIiG

Hinweise und Vorgaben zum betrieblichen Auftrag und zum Fachgesprach
in den Ausbildungsberufen
Geomatiker/in,
Vermessungstechniker/in — Fachrichtung Vermessung

Folgende Formulare bendétigen Sie fir die Bearbeitung des betrieblichen Auftrags:

Beantragung

= Antrag auf Genehmigung des betrieblichen Auftrags

Durchfihrung

= Beschreibung des betrieblichen Auftrags
= Persdnliche Erklarung zum betrieblichen Auftrag

Diese Vorlagen finden Sie auf https://geobasis-bb.de unter: Karriere/Zustandige
Stelle/Formulare/Betrieblicher Auftrag. Die Bearbeitung der Formulare hat rechnergestiitzt zu
erfolgen.

Betrieblicher Auftrag

Der betriebliche Auftrag soll ein berufstypischer Arbeitsauftrag sein, der real in der
betrieblichen Praxis anfallt. Es soll sich nicht um einen kinstlich (extra fur die Prifung)
geschaffenen Auftrag handeln. Die Auswahl des betrieblichen Auftrags hat im Rahmen der
betrieblichen Ausbildung durch den Prifungsteilnehmer und den Ausbildenden gemeinsam
zu erfolgen. Die Vorgaben der Ausbildungsordnung unter § 7, Absatz 4 bzw. § 12, Absatz 4
sind dabei zu beachten.

Beantragung

Der Antrag auf Genehmigung des betrieblichen Auftrags ist vom Prifungsteilnehmer
vollstdndig auszufillen und zusammen mit der Anmeldung zur Abschlussprifung durch den
Ausbildenden fristgemafl (entsprechend der Anmeldeaufforderung) bei der Zustandigen
Stelle einzureichen. Die Beschreibung des betrieblichen Auftrags in den einzelnen
Bearbeitungsphasen ist in kurzer und verstandlicher Form anhand der auf dem Antrag
vorgegebenen Gliederung durchzuftihren.
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Kriterien zur Genehmigung des Antrags

. Vollstandigkeit aller Angaben auf dem Antrag

. Verstandlichkeit der Auftragsbeschreibung

. Der Auftrag muss berufsrelevant sein und den betriebsiiblichen Standards entsprechen

. Die Arbeiten mussen einen Geodatenprozess bzw. einen vermessungstechnischen
Prozess widerspiegeln

. Durchfuihrbarkeit des Auftrags einschlie3lich Dokumentation in der vorgegebenen Zeit
von 20 Stunden

A OWNPF
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Die Genehmigung des betrieblichen Auftrags durch den Prifungsausschuss erfolgt in der
Regel zeitgleich mit der Zulassung zur Abschlussprufung. Der Prifungsteilnehmer ist
gehalten, seinen Ausbildenden (ber die Genehmigung zu informieren. Sollte der Antrag
abgelehnt werden, so wird diese Entscheidung durch den Prifungsausschuss begriindet.
Der Prifungsteilnehmer wird aufgefordert, bis zu einem genannten Termin einen neuen
Antrag bei der Zusténdigen Stelle einzureichen. Wird der Antrag erneut abgelehnt, gilt der
Prifungsbereich als nicht abgelegt. Das Priufungsverfahren kann dann frilhestens zum
nachsten Prufungstermin abgeschlossen werden. Erfolgt die Genehmigung des Antrags mit
Auflagen, werden diese dem Prifungsteilnehmer mitgeteilt und sind zwingend bei der
Durchfuihrung des betrieblichen Auftrags zu berlcksichtigen.

Zeitfenster fur die Durchfihrung des betrieblichen Auftrags

Der betriebliche Auftrag wird grundsatzlich vor den schriftlichen Prifungen durchgefihrt.
Dafur steht ein Zeitfenster zur Verfigung. Innerhalb dieses Zeitfensters bestimmt der
Ausbildende zusammen mit dem Prifungsteilnehmer wann der betriebliche Auftrag
durchzufiihren ist. Im Antrag auf Genehmigung des betrieblichen Auftrags ist das
gesamte Zeitfenster als Durchfliihrungszeitraum anzugeben. Das vorgegebene Zeitfenster fur
die jeweilige Prufung finden Sie auf https://geobasis-bb.de unter: Karriere/Zusténdige
Stelle/Prifungstermine

Durchfihrung und Dokumentation des betrieblichen Auftrags

Erst nach der Genehmigung durch den Prifungsausschuss und frilhestens am ersten Tag
des Durchflihrungszeitraumes kann mit der Bearbeitung des betrieblichen Auftrags
begonnen werden. Der Priufungsteiinehmer ist vor Beginn der Prifung durch den
Auftragsverantwortlichen nach den Vorgaben des § 20 PrufO-GIT zu belehren. Kann der
Durchfiihrungszeitraum wider Erwarten nicht eingehalten werden, so ist dies der
Zustandigen Stelle unverziiglich mitzuteilen. Eine schriftliche Begriindung ist schnellst-
moglich nachzureichen. Sollte die Ursache krankheitsbedingt sein, ist eine arztliche
Bescheinigung vorzulegen. Die Zustdndige Stelle kann ein amtsérztliches Gutachten
verlangen.

Die Durchfihrung des betrieblichen Auftrags wird mit prozess- und produktbezogenen
Unterlagen dokumentiert. Der Prifungsteilnehmer erstellt dazu eine Dokumentation. Durch
den Ausbildenden ist sicherzustellen, dass durch die Abgabe der Dokumentation keine
schutzwirdigen Betriebs- oder Kundendaten betroffen sind. Die Mitglieder der
Prifungsausschisse und sonstige mit der Prifung befasste Personen haben nach 8§ 6
PrufO-GIT uber alle Prifungsvorgange Verschwiegenheit gegeniiber Dritten zu wahren.

Gemal Ausbildungsordnung betragt die Prifungszeit fur die Bearbeitung des betrieblichen
Auftrags einschlieBlich Dokumentation 20 Stunden. Die Prifungszeit ist grundsatzlich
einzuhalten. Der Nachweis der Bearbeitungszeit in den einzelnen Bearbeitungsphasen des
betrieblichen Auftrags erfolgt in der Dokumentation mit der Beschreibung des
betrieblichen Auftrags bzw. der Persdnliche Erklarung zum betrieblichen Auftrag.
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Alle Anderungen, die sich im Rahmen der Bearbeitung des Auftrags gegeniiber dem
urspriinglichen Antrag ergeben, sind in der Dokumentation nachzuweisen und zu begriinden.

Formvorschriften fiir die Dokumentation

Die Dokumentation ist im Papierformat DIN A 4 zu erstellen. Eine Seitennummerierung ist
vorgeschrieben. Der Umfang der Beschreibung des betrieblichen Auftrags in der
Dokumentation soll héchstens vier bis fuinf DIN A 4 Seiten Text betragen. Die prozess- und
produktbezogenen Unterlagen sind als Anlagen beizufligen. Die Dokumentation ist in einem
Schnellhefter mit Klarsichtfront abzulegen.

Inhalt und Gliederung der Dokumentation
1. Deckblatt mit folgenden Angaben:

= Thema des betrieblichen Auftrags
= Name des Prifungsteilnehmers

= Ausbildungsberuf

= Ausbildungs-/Umschulungsstétte

= Kennzeichnung: Original oder Kopie

2. Inhaltsverzeichnis mit Seitenangaben, einschliel3lich Anlagen
3. Antrag auf Genehmigung des betrieblichen Auftrags

4. Personliche Erklarung zum betrieblichen Auftrag Diese ist auszufillen und vom
Prifungsteilnehmer und vom Auftragsverantwortlichen in  der Ausbildungs-
/Umschulungsstétte zu unterschreiben.

5. Beschreibung des betrieblichen Auftrags In der Beschreibung ist der auftrags-
bezogene Hintergrund (Ausgangszustand, Ziel, Rahmenbedingungen) zu erlautern
sowie die Arbeitsschritte in ihrer zeitlichen Abfolge mit den erreichten Ergebnissen
darzustellen. Evtl. Abweichungen vom genehmigten Antrag sind in der Beschreibung
zu dokumentieren und zu begrinden. Der vorgegebene Umfang soll nicht Uber-
schritten werden.

6. Anlagen (prozess- und produktbezogene Unterlagen) Grundséatzlich ist auf alle
Anlagen in der Beschreibung zu verweisen. Der Umfang der prozess- und
produktbezogenen Unterlagen hat sich am Auftrag selbst zu orientieren.
Vorbereitende Unterlagen, Messprotokolle sowie wesentliche Zwischenergebnisse
oder Gesprachsprotokolle mit dem Auftraggeber sind in jeden Fall nachzuweisen.
Sollte dartiber hinaus die Abgabe digitaler Daten erforderlich sein, so sind diese als
Anlage auf einer CD-ROM beizufiigen.

Hinweis: Zeichnungen sind auf entsprechenden Formblattern zu fertigen. Auf
vorschriftsmalig und vollstindig ausgefilite Textfelder sowie
fachgerechte Bemaf3ung, Beschriftung und normgerechte Darstellung
ist zu achten.
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Abgabe der Dokumentation

Nach der Durchfiihrung des betrieblichen Auftrags ist die Dokumentation in 2-facher,
analoger Ausfertigung (ein Original, eine Kopie — getrennte Exemplare) per Einschreiben
(Standardversion) an die folgende Adresse zu senden:

LGB (Landesvermessung und Geobasisinformation Brandenburg)
Dezernat 44.2 - Zustandige Stelle nach BBiG

Frau Elze / Herrn Tscherny — personlich

Heinrich-Mann-Allee 104 B

14473 Potsdam

Zusatzlich ist eine digitale, farbige Kopie der Dokumentation per E-Mail an:
andrea.elze@geobasis-bb.de zu senden. Die Dokumentation ist unter der Bezeichnung:
,PB1_Name_Vorname® im PDF-Format (optimiert fir die digitale Ansicht) abzuspeichern.
Umlaute und Leerzeichen sind dabei nicht zu verwenden.

Hierbei ist zwingend zu beachten, dass der letzte Tag fir den Versand der analogen und
digitalen Dokumentationen der Arbeitstag ist, der auf den letzten Tag des Durchfihrungs-
zeitraums folgt.

Der termingerechte und ordnungsgemale Versand der Dokumentation ist durch den
Prifungsteilnehmer sicherzustellen und ggf. nachzuweisen. Wird die Dokumentation ohne
wichtigen Grund nicht oder nicht fristgerecht eingereicht, gilt der Prifungsbereich gemafl §
24 Abs. 2 PrufO-GIT als nicht bestanden!

Wichtig: Eine dritte Kopie der Dokumentation (analog) verbleibt beim Prufungsteilnehmer
und ist zum Fachgesprach mitzubringen.

Fachgespréach

Entsprechend der Ausbildungsordnung wird mit dem Prifungsteilnehmer ein Fachgesprach
von hochstens 30 Minuten gefiihrt. Grundlage des Fachgespréachs sind die prozess- und
produktbezogenen Unterlagen (Dokumentation) sowie das Ergebnis des bearbeiteten
betrieblichen Auftrags. Zur Prifung bringt der Prufungsteilnehmer das eigene Exemplar der
Dokumentation mit.

Zu Beginn des Fachgesprachs soll der Priifungsteilnehmer seinen betrieblichen Auftrag kurz
vorstellen. Die Vorstellung des betrieblichen Auftrags soll dem Einstieg in das Gesprach
dienen und ist nicht als eigenstandige Prasentation zu verstehen. Eine Zeitvorgabe von
maximal 5 Minuten ist zwingend einzuhalten.

Im Gesprach selbst soll der Prifungsteilnehmer nachweisen, dass er:

= fachbezogene Probleme und deren Losung darstellen,
= die fir den Auftrag relevanten fachlichen Hintergriinde aufzeigen sowie
= die Vorgehensweise bei der Ausfiihrung des Auftrags begriinden kann.

Das Fachgesprach wird nach den schriftichen Priufungen durchgefiihrt. Das dafur
vorgesehene Zeitfenster finden Sie auf https:/geobasis-bb.de unter: Karriere/Zustandige
Stelle/Prifungstermine. Eine Einladung geht den Prifungsteilnehmern dazu rechtzeitig zu.
Das Fachgesprach wird als Einzelprifung durchgefinhrt.
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Bewertung
Bewertet werden im Rahmen dieses Prufungsbereiches die prozessrelevanten Kompetenzen

in Bezug zum betrieblichen Auftrag, das Ergebnis des betrieblichen Auftrags sowie die sach-
und fachgerechte Dokumentation der Arbeitsergebnisse.
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